Sleva na pojisthem v

zemedelstvi: Nova pravidla
pro rok 2026

Jak spravne vyuzit a neporusit novou DPP pro
ovocnarstvi a zelinarstvi




1280
hodin

Zasadni navyseni. Misto
standardnich 300 hodin rocné
umoZzZnuje nova Zemeédeélska
DPP odpracovat az1280
hodin béhem jedné sezony.

1%

Sleva na pojistném na
socialni zabezpeceni

Z vymeérovaciho zakladu
zamestnance, uplatnovana
zamestnavatelem.

Pevné vymezena sezona.
Smlouvy presahuijici toto
obdobi jsou podle zakona
0 zemeédélstvi neplatné.




Mate narok na slevu?

Jste zemedeélsky podnikatel uzavirajici
DPP na sezonni prace?

Byl jste v predchazejicim kalendarnim roce
prijemcem podpor vazanych na produkci?

Tykaly se tyto podpory ovocnych nebo
zeleninovych druht s velmi vysokou
nebo vysokou pracnosti?

NE: Nemate narok. Musite vyuzit ANO: Mate narok vyuzit

standardni DPP podle zakoniku prace. Zemeédelskou DPP a slevu 7,1 %.



Casové hranice: Striktni sezénnost a séitani hodin

Seasonality Gauge

Duben | Kvéten | Cerven |Cervenec| Srpen ZAF Rijen | Listopad PN&:

Pevné obdobi: Smlouvu Ize uzavrit pouze na
obdobi od 1. 4. do 30. 11.

Zakaz presahu: DPP na dobu neurcitou nebo

Smlouva 1 Smlouva 2 presahujici do zimy je absolutné neplatna.

Reté&zeni smluv: Lze uzavfit vice DPP na riizna
obdobi v ramci sezony.

Absolutni limit: Hodiny ze vSech Zemédélskych
DPP u téhoz zameéstnavatele se scitaji.

Max 1280 hodin
Neprekrocitelny strop je 1280 hodin.



Exkluzivni rozsah prace: Co presne zakon
povoluje?

Péce o porost Sklizen Poskliznova Skladovani Priprava
(vC. odstranovani uprava a a baleni k preprave
nadbytecnych trideni

casti rostlin)

POZOR: DPP musi byt uzavrena vylucne na tyto cinnosti. Bude-li sjednana i

Jina cinnost, smlouva je podle zakona o zemedelstvi neplatna.




Pripadova studie z praxe

ViV IIVIIVIIVIIV|IV
vilvIIIVIIVIIVIIVIIV DUSLEDEK: Uklid skladu neni
' ' v zakoné uveden. Vysledek?
vivIiiv vivIiv Sleva na pojistném za cely
tento kalendarni mesic
ViIVIIVIIVIIV V||V nenalezi.
vivI|v
Scénar: Z dﬁfodu nepriznivého pocasi T Sy,
nemohl zameéstnanec pracovat na poli. zaméstnavatel se zaméstnancem
Zamestnavatel ho na 1 den presunul uzavfit standardni DPP podle zékoniku

na uklid skladu prace. Smlouvy mohou bézet soubézné.



Zakonik prace vs. Zakon o zemedelstvi

Standardni DPP Zemedelska DPP
(Zakonik prace) (Zakon o zemédélstvi)

Maximalni rozsah prace 300 hodin za rok 1 280 hodin za sezonu

Povolené obdobi Kdykoliv (i doba neurcita) Pouze 1. 4. — 30. 11.

Vylucné specifikované

Druh prace Jakakoliv cinnost R e
P zemedelske prace

e . , Sleva 7,1 % na socialni
Financni benefit Standardni odvody zabezpeéeni pro

zamestnavatele



Financni mechanika a mzdove limity (2026)

Vymeérovaci zaklad
zamestnance

| 71 %

Vyse slevy pro zameéstnavatele
za kalendarni mesic

Prijmovy strop: V roce 2026 nenalezi
sleva na pojistném pfi zuctovanem
prijmu vyssSim nez 48 500 K¢ za mésic.

-

Automatickeé uplatnéni: Zaméstnanec
na slevu narok neuplatnuje.
Zameéstnavatel si ji odecita automaticky
na jednotném mésicnim hlaseni.

i

L.

Vzdani se slevy: Zaméstnanec ma pravo
se slevy vyslovneé vzdat (zasadni pro
dichodové ucely).




wr L

Skryta cena slevy: Dopad na duchodové pojistén
zamestnance

e Doba vykonu ¢innosti na tuto specialni DPP se nezapoditava jako doba pojisténi pro
vznik naroku na starobni ¢i invalidni dlichod.
o Vydélky z této DPP se neprihlizi k vypoctu vysSe duchodu.

HR Doporucéeni: Pokud zaméstnanec neni jinak dichodoveé pojistén nebo mu netrva ndhradni doba,
mél by zvazit vzdani se slevy. Transparentni komunikace je klicova pro davéru pracovnika.



